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Articulo 153. Cotizacion en supuestos de compatibilidad de jubilacion y trabajo.

Durante la realizacion de un trabajo por cuenta ajena compatible con la pensiéon de jubilacién, en
los términos establecidos en el articulo 214, los empresarios y los trabajadores cotizardn al Régimen
General Unicamente por incapacidad temporal y por contingencias profesionales, segin la normativa
reguladora de dicho Régimen, si bien quedaran sujetos a una cotizacién especial de solidaridad del 9
por ciento sobre la base de cotizacién por contingencias comunes, no computable a efectos de
prestaciones, que se distribuird entre ellos, corriendo a cargo del empresario el 7 por ciento y del
trabajador el 2 por ciento.

Articulo 153 bis. Cotizacidn en los supuestos de reduccién de jornada o suspensidon de contrato.

En los supuestos de reduccién temporal de jornada o suspensién temporal del contrato de trabajo,
ya sea por decisién del empresario al amparo de lo establecido en los articulos 47 o 47 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, o en virtud de resolucidn judicial adoptada en el
seno de un procedimiento concursal, la empresa esta obligada al ingreso de las cuotas
correspondientes a la aportacién empresarial.

En caso de causarse derecho a la prestacion por desempleo o a la prestacidn a la que se refiere la
disposicion adicional cuadragésima primera, corresponde a la entidad gestora de la prestacion el
ingreso de la aportacién del trabajador en los términos previstos en el articulo 273.2 y en dicha
disposicidon adicional, respectivamente.

En estos supuestos, las bases de cotizacion a la Seguridad Social para el calculo de la aportacidn
empresarial por contingencias comunes y por contingencias profesionales, estardn constituidas por el
promedio de las bases de cotizacion en la empresa afectada correspondientes a dichas contingencias
de los seis meses naturales inmediatamente anteriores al inicio de cada situacidon de reduccién de
jornada o suspension del contrato. Para el cdlculo de dicho promedio, se tendra en cuenta el nimero
de dias en situacion de alta, en la empresa de que se trate, durante el periodo de los seis meses
indicados. Las bases de cotizacion calculadas conforme a lo indicado anteriormente se reduciran, en
los supuestos de reduccion temporal de jornada, en funcién de la jornada de trabajo no realizada.

Durante los periodos de suspensidon temporal de contrato de trabajo y de reduccién temporal de
jornada, respecto de la jornada de trabajo no realizada, no resultardn de aplicacién las normas de
cotizacién correspondientes a las situaciones de incapacidad temporal, descanso por nacimiento y
cuidado de menor, y riesgo durante el embarazo y la lactancia natural.

Seccion 3.2 Recaudacion

Articulo. 154. Normas generales.

1. Aefectos de lo dispuesto en el capitulo lll del titulo | de esta ley, los empresarios y, en su caso,
las personas sefialadas en los articulos 18 y 168.1 y 2, seran los obligados a ingresar la totalidad de las
cuotas de este Régimen General en el plazo, lugar y forma establecidos en esta ley y en sus normas de
aplicacién y desarrollo.

2. Seran imputables a los sujetos responsables del cumplimiento de la obligacién de cotizar los
recargos y el interés de demora establecidos en los articulos 30 y 31.

3. El ingreso de las cuotas fuera de plazo reglamentario se efectuard con arreglo al tipo de
cotizacién vigente en la fecha en que las cuotas se devengaron.

CAPITULO Il

Aspectos comunes de la accidn protectora

Articulo 155. Alcance de la accidn protectora.

1. La accion protectora del Régimen General sera la establecida en el articulo 42, con excepcidn
de la protecciéon por cese de actividad y las prestaciones no contributivas.

Las prestaciones y beneficios se facilitaran en las condiciones que se determinan en el presente
titulo y en sus disposiciones reglamentarias.

2. En el supuesto de asimilacién a trabajadores por cuenta ajena a que se refiere el articulo
136.2.q), la propia norma en la que se disponga dicha asimilacion determinara el alcance de la
proteccién otorgada.
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